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Birlesim Muhendislik




Birlesim Muhendislik — Genel Bilgiler

Kurulus Tarihi 2002

Halka Acik; Mesut Altan;

Cikarilmig Sermaye 102.000.000 TL 38,2% 30,9%

Birlesim Mihendislik, %100 bagh ortakhidi Erde Mihendislik
ile birlikte, hastane, endustriyel tesis, ¢ok iglevli bina, AVM vb.
uzmanhk gerektiren buyuk olgekli ve komplike yapilarin
mekanik ve elektrik sistemlerini projelendirir ve uygular.

Faaliyet Alani

Son 12 yilda tamamlanan proje sayilari

80 _ Tamamlanan Toplam
31 25 24 ingaat Alani Biiyiikliigii =15.000.000 m?
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I's ve Hastane AVM Otel Tamamlanan Toplam

Yasam Projesi Projesi Projesi Proje Tutar = 602.804.000 USD
Merkezi




Devam Eden Projelerin Dagilimi

= Onceki dénemden devreden projelerin toplam
s6zlesme blyuklGga 2022 yih Haziran sonu

Miihendislik Grubu Devam Eden Sézlesme BiiyuklGgi* itibariyle: 141 milyon USD

(mn USD) = 2022 yili 2. geyreginde alinan projelerin toplam

tutari: 51 milyon USD
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192 = 2022 yili ilk 6 ayhk donemde yeni alinan projelerin
toplam tutari: 68 milyon USD

Yeni Alinan Projelerin Dagilimi —
Para Birimi Bazinda
30.06.2022

m Onceki Dénemden Devreden Projeler H Yeni Alinan Projeler H Toplam

*Sozlesmelerin imzalandigi giinki dolar kuru baz alinmistir.

Toplam Sozlesme Buyuklugu = 192.000.000 USD
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= Devam eden projelerinin toplam s6zlesme buyukligu: 192 milyon USD.

= 2022 yili ilk 6 aylik ddnemde yeni alinan projelerin %88'’i déviz, %12’si TL cinsindendir.




Devam Eden Projeler — Kategori Bazinda

= SoOzlesme tutarina gére devam eden projelerde en yuksek

Medipol Bahgelievler Hastanesi Hastane istanbul Bahgelievler 107.000 9,98 2 ile tist tk { aleri
Atakody Medicana Hastanesi Hastane istanbul Atakdy 75.000 payl 720, 1le ust segment konut projeleri
_ ) ) i olusturmaktadir.
Acibadem Atasehir Hastanesi Hastane Istanbul Atasehir 184.000
Medipol Acibadem Hastanesi Hastane istanbul Acilbadem 62.000
Kavacik Medikal Medistate Hastane Hastane istanbul Kavacik 3.600
HASTANE PROJELERI 431.600 5 e e 1 e T
. evam en Projelerin Sozlesme Tutarina
Ziraat Bankasi Genel MudirlGga Ofis Istanbul Finans Merkezi 254.000 - .! $
) . Gore Dagilimi - 30.06.2022
Vakifbank Genel Mudarligu Ofis Istanbul Finans Merkezi 348.000
Borsa istanbul Hizmet Binasi Ofis istanbul Finans Merkezi 98.000
is GYO Ofis Binasi Ofis istanbul Finans Merkezi 71.000
Ciftci Towers Ofis istanbul Zincirlikuyu 300.000 Dis Hast
. iger astane
Vakifbank Genel Mudurlugi Faz 2 Ofis Istanbul Finans Merkezi 200.000 &
_ _ 16,8% 19,7%
OFIS PROJELERI 1.271.000
Perspektif Akzirve A-B Blok Konut istanbul Topkapi 260.800
Acarlar Verde Konut istanbul Beykoz 292.500
KONUT PROJELERI 553.300
Aydinli Hazir Giyim Selimpasa Fabrika Fabrika istanbul Selimpasa 24.000 Havaalani = Ofis
0, 0,
- ENDUSTRIYEL PROJELER 24.000 15,6% 19,1%
o .
O Aydinli Hazir Giyim Hadimkoy Depo Diger Istanbul Hadimkoy 43.000
S
D Erman llicak Fen Lisesi Okul Ankara 17.000
i} )
= Sakarya Gaz Sahasi (Filyos) Mobilizasyon Isleri Diger Zonguldak Filyos 2.000
o
% Trendyol Ankara Lojistik Aktarma Merkezi Diger Ankara 170.000
Cukurova Havalimani Havaalani Adana 176.000 Endﬁstriyel
Amazon Tuzla Depo Diger Istanbul Tuzla 59.740 28,2% 0,7%
DIGER PROJELER 467.740
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Devam Eden Projelerin Kalan Kismi (Backlog)

Devam Eden Projelerin Kalan is Hacmi
Kategori Bazinda Dagilimi — 30.06.2022

Hastane
Havaalani Projeleri; 15%

Projeleri; 26%

Ofis Projeleri;

3%
Diger Projeler;
12%
Konut
Projeleri; 44%

= TFRS kurallari dahilinde, projeler s6zlesme tamamlanma orani
dikkate alinarak hasilata yansitiimaktadir.

= Hasilattaki artislar/azaliglar, projelerin fiziki tamamlanma
derecesine ve sozlesme bedeline gore yillar itibariyle degiskenlik
gOstermektedir.

Devam Eden Projelerin

Kategori Kalan Kismi (mn TL) *
Hastane Projeleri 180
Ofis Projeleri 32
Konut Projeleri 524
Diger Projeler 140
Havaalani Projeleri 309
Toplam Kalan is Hacmi 1.185 mn TL

*TFRS’ye gore duizenlenmistir.



=
o
S
£
7
o
g

@ Sektor Degerlendirmesi

= TUIK verilerine gore, insaat Sektérii Given Endeksi, 2022

yih 2. ceyreginde ortalama 82,7 seviyesine ulagmistir
(2C.2021 ortalama 79,8). Benzer gekilde son 3 aylik ingaat
faaliyetleri de ayni donemde %5 civarinda artarak 97,4'e
ulasmistir.

Son dénemde Covid 19 pandemisinin sektoére etkilerinin
oldukga azaldigi sdylenebilir. Bu sayede, santiye adam saat
kayiplarinin, pandemi etkilerinin yogun oldugu zamanlara
gore azaldigi ve iggilik verimliliginin arttigr gorulmektedir.

Klresel politik ve ekonomik gelismelerin de etkisi ile, 2021
yiinin  son c¢eyredinde yukselmeye baglayan emtia
fiyatlarinin, Rusya-Ukrayna savasinin da etkisiyle 2022 ilk
ceyreginde zirveleri gormesinin ardindan, yilin ikinci
ceyreginin  sonlarina  dogru fiyatlarda yukseliglerin
duruldugu hatta belli Urlinlerde gerileme oldugu
gozlenmektedir.

» Finansal piyasalarda, doviz kurlari ve faiz oranlarinda yasanan

dalgalanmalara karsilik, sektdorde sozlesme sartlarinda degisiklikler
yasanmistir. Firmalar, bu dalgalanmalar karsisinda kendisini korumak
amaciyla, yeni sézlesmelerde avans tutarlarinin artirlmasina, malzeme
bedellerini dévize endekslenmesine, Ucret artislarinin iscilik bedellerine
yansitilmasina daha dnem vermeye baslamislardir.

= Son dénemde gb6zlenen gelismelerden biri de enflasyon ve doviz

artislarina nispeten dusuk kalan faiz oranlarinin, ¢ok islevli konut
projelerinin sayisina olan olumlu yansimasidir. Bir siredir ertelenen
projelerin tekrar giindeme gelmeye basladigi izlenmektedir.

Diger taraftan, ekonomik gelismelerin etkisi ile malzeme, iscilik ve emtia
fiyatlarinin  artmasinin  maliyetleri 6nemli Ol¢gide artirdidi  medikal
projelerde ertelemeler yasandigi gozlenmektedir. Bu projelerin zaman
icinde tekrar gindeme gelmesi 6ngorulmektedir.

imalat sanayisinin dncli gdstergelerinden Istanbul Sanayi Odasi PMI
endeksi, 2022’nin ikinci ¢eyreginde onceki ¢ceyrek ortalamasina gore %3
oraninda  gerileyerek ortalama 49,3 seviyesinde olusmustur
(1C.2022:51.0). Endeksteki gerilemenin 3. c¢eyregin ilk aylarinda da
devam ediyor olmasi, endustriyel yapi yatirnmlarinin kisith kalacagina
isaret etmektedir.



Birlesim Muhendislik
Konsolide Finansal
Performans
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Donen Varliklar 814.575.364 1.062.238.337
Nakit ve Nakit Benzerleri 180.095.042 328.842.250
Finansal Yatirmlar 1.841.639 2.643.370
Ticari Alacaklar 331.498.980 368.324.891
-iliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 325.247.783 365.319.430
Diger Alacaklar 25.862.796 35.957.671
-iligkili Taraflardan Diger Alacaklar 15.453.193 11.790.000
-iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 10.409.603 24.167.671
Musteri Sozlesmelerinden Dogan Varliklar 26.807.147 50.204.736
-Devam Eden Taah. isler. Dogan Séz. Varliklar 26.807.147 50.204.736
Stoklar 100.499.925 117.595.299
Diger Donen Varliklar 95.844.746 115.839.263
Diger* 52.125.089 42.830.857
Duran Varhklar 75.236.510 76.486.719
Maddi Duran Varliklar 74.368.773 75.620.716
Diger Duran Varliklar** 867.737 866.003
TOPLAM VARLIKLAR 889.811.874 1.138.725.056

*Diger; Pesin Odenmis Giderler, Cari Dénem Vergisiyle ilgili Varliklar ve Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar

kalemlerinden olusmaktadir.

** Diger Duran Varliklar; Kullanim Hakki Varliklari, Maddi Olmayan Duran Varliklar, Pesin Odenmis Giderler ve Diger

Duran Varliklar kalemlerinden olusmaktadir.

Kisa Vadeli Yiikiimliliikler 525.644.209 737.270.942
Kisa Vadeli Borglanmalar 64.201.523 96.405.939
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli K. 4.314.943 2.543.894
Ticari Borglar 300.406.992 306.294.150
-iliskili Taraflara Ticari Borglar 16.368.275 2.443.634
-iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borclar 284.038.717 303.850.516
Musteri Sozlesmelerinden Dogan Yiikim. 21.555.840 625.786
-Devam Eden Taah. isler. Dodan Séz. Yiik. 21.555.840 625.786
Ertelenmis Gelirler 100.794.831 301.771.317
-iliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 100.794.831 301.771.317
Diger Kisa Vadeli Yukumlilakler 13.600.024 13.757.092
Diger Yakumlulukler*** 20.770.056 15.872.764
Uzun Vadeli Yiikiimliilukler 21.752.698 19.834.919
Uzun Vadeli Borglanmalar 771.764 -
Diger Uzun Vadeli YakUimlultkler**** 20.862.174 19.716.159
Ozkaynaklar 342.414.967 381.619.195
TOPLAM VARLIKLAR 889.811.874 1.138.725.056

***Diger Yiikiimlilikler; Kiralama Islemlerinden Borglar, Calisanlara Sadlanan Faydalar Kapsaminda Borglar, Diger

Borg¢lar ve Kisa Vadeli Karsiliklar kalemlerinden olusmaktadir.

****Diger Uzun Vadeli Yiikimlilikler; Uzun Vadeli Karsiliklar, Ertelenmis Gelirler ve Ertelenmis Vergi Yikiamliligi

kalemlerinden olusmaktadir.
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Ozet Gelir Tablosu

Hasilat 620.288.863 262.976.214 565.545.979 115,1%
Brut Kar 75.874.999 62.670.104 68.585.973 9,4%
Brut Kar Marji 12,2% 23,8% 12,1%
Esas Faaliyet Kar 30.941.482 52.718.726 39.824.853 -24,5%
Esas Faaliyet Kar Marji 5,0% 20,0% 7,0%
Vergi Oncesi Kar 55.822.325 50.076.964 41.250.732 -17,6%
Vergi Oncesi Kar Mariji 9,0% 19,0% 7,3%
Net Kar 31.706.586 40.238.145 43.249.742 7,5%
Net Kar Mariji 5,1% 15,3% 7,6%




2022 Yili Mali Performans - Ozet

2022 yih ilk 6 aylik doneminde Hasilat gecen yilin ayni
dénemine gore %115 artarak 565 milyon TL’ye yukselmigtir.

Hasilat, 2022 yili ilk 6 aylik ddneminde 2021 yili hasilatinin = 2022 y|I| ilk 6 ayllk déneminde 68
%91’ine ulagsmistir. . . .

milyon USD tutarinda yeni sozlesme
2022 yili 2. Geyrek Hasilati, gegen yilin ayni dénemine gore imzalanmistir.

%161 artarak 322 milyon TL seviyesine yukselmigtir.

FAVOK, 2022 yili ilk 6 aylik déneminde gegen yilin ayni dénemine gore
%5,4 azalarak 48,5 milyon TL seviyesinde gergeklesmistir.

= Net Borg / Ozkaynak Rasyosu:
2022 yili 2. geyreginde FAVOK, 2021 yilinin ayni ddnemine gore %216 %60,9 (31.12.2021: %32,9).

artmigti. FAVOK Marji;
= 1C 2022: %0,9 1C 2021: %26,2
= 2C 2022: %14,4 2C 2021: %11,9

Net Kar 2022 yili ilk 6 aylik doneminde gecen yilin ayni dénemine = Aktif bijyijklijgij %428 artarak 1.14
gore %8 artarak 43 milyon TL seviyesine ulasmistir. : : '
milyar TL'ye ulagsmistir.

2022 yili 2. ¢eyreginde Net Kar gecen yilin ayni donemine gore %325
artarak 42 milyon TL’ye ulasmistir. Net Kar Marij;

= 1C 2022: %0,5 1C 2021: %21,8

= 2C 2022: %13,0 2C 2021: %8,0




Finansal Performans — Hasilat - |

Miihendislik Grubu Hasilat (mn TL) Boliimlere Gore Hasilat Dagilimi (mn TL)
Briit Kar Mariji (%)
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2019 2020 2021 2G21  3C21  4€21 1G22 2(Q22 2019 2020 2021 2C21  3C21 4C21 1G22 2G22
I Konsolide Hasilat ~ —@—Brit Kar Marji - %

134

B Mekanik isleri  m Elektrik Tesisat isleri

= Konsolide hasilat 2022 yili 2. ceyreginde, 2021 yili 2. ¢ceyregine
gore %161 oraninda artmistir.

= Hasilattaki iyilesmeye bagli olarak Briit kar %162 artarak 22 milyon " 2022 yili 2. ceyreginde, gegen yilin ayni donemine gore Mekanik

isler hasilati %94 ve Elektrik Tesisat isleri hasilati %290 artis
gOstermistir.
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TL'den 57 milyon TL'ye yukselmistir.
= 2022 yili ilk yarisinda hasilat gegen yilin ayni dénemine gore %115
artarak 566 milyon TL seviyesinde gerceklesmigtir.




Finansal Performans — Hasilat - |l

Hasilatin Kategori Bazinda Dagilimi
01.01.2022 - 30.06.2022

Karma
1% Hastane
Diger Projeleri 2022 yili ilk 6 aylik déneminde elde edilen Hasilatin;
28,7% 26%

Proje bazli dagiliminda en buyuk payi %41,0 ile ofis
projeleri olusturmaktadir.

Hastane projeleri %26 ile 2. sirada yer almaktadir.

Havaalani

Projeleri
1% \ /

Konut Projeleri/
1%

Diger projeler ise hasilata %28,7 katki saglamaktadir.
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\Ofis Projeleri

Otel Projeleri 1%

1%

=
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Finansal Performans — Brut Karlilik

Briit Kar (mn TL) - Briit Kar Marji (%)

16,4% 17,7% 17,8%

= 2021 yili son ¢eyreginde emtia fiyatlarindaki
yukselisin etkisiyle yasanan maliyet baskisi, 2022
yili ilk yarisinda alinan dnlemlerle kontrol altina
alinmigtir.

13,6% 12,2%

2021 yil son ¢eyreginde emtia fiyatlarinda yaganan

artis nedeniyle 2022 yili 1. ¢ceyreginde %95 olan
Satiglarin Maliyeti / Hasilat rasyosu 2022 yih 2.
ceyreginde %82 seviyesinde gerceklesmigtir.

-4,1%
! ! 57 Brut kar %161,8 oraninda iyilesmis ve brat kar marji
ﬂ 2021 yil 2. geyrek ile ayni seviyeye gelmistir.

2019 2020 2021 2021 3C21  4C21 1G22 2C22

I Br(it Kar - milyon TL = Brit Kar Marji - %
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Finansal Performans — Net Esas Faaliyet Karliligi

Net Esas Faaliyet Kar™* (mn TL)
12,9% 14,0%

,9%
6,4%

-10,2%

2019 2020 2021 2C21  3C21  4C21  1C22  2C22

B Net Esas Faaliyet Kari—mn TL == Net Esas Faaliyet Kar Marji - %

*Net esas faaliyet kéri hesaplanirken; esas faaliyetlerden diger gelirler/giderler hesaplamaya dahil edilmemistir.

Esas faaliyet giderlerinin satig gelirlerine orani
2022 yil 2. geyreginde 3,8% olarak
gerceklesmistir.

Genel yonetim giderlerinin %48’i personel
giderlerinden olugmaktadir.

Net Esas Faaliyet Kari, 2022 yil 2. ¢eyreginde
hasilattaki artis ve maliyetlerdeki iyilesme ile
gecen yilin ayni dénemine gore %240 artarak 45
milyon TL seviyesine yukselmistir.

2022 yih 2. ¢ceyreginde, Net esas faaliyet kar marji
yillik bazda 320 baz puan iyileserek %14
seviyesinde gergeklesmistir.




Finansal Performans — FAVOK & Net Kar

FAVOK* (mn TL) - Net Kar (mn TL)

14,4%

[s)
11,9% 13,0%

7,2%
5,1%

0,
37 0,5% 42

10 7
By [y

-7,6%
-9,6%
2019 2020 2021 2C21 3C21 4C21 1G22 2C22
mm FAVOK - milyon TL mm Net Kar - milyon TL ——FAVOK Marji - % ——Net Kar Marji - %

% *FAVOK= ((Briit KAr-Genel Yénetim Giderleri-Pazarlama Giderleri) + Amortisman Giderleri ve itfa Paylari))
£
8
.S-
% = FAVOK, 2022 yili 2. geyrekte yillik bazda %216 artarak 46 mn TL'ye * Net Kér, ayni donemde yaklasik 3.5 kat artarak 42 milyon TL

yukselmistir. olarak gerceklesmigtir.

= FAVOK marji 250 baz puan iyileserek %14,4 seviyesinde gergeklesmistir. » Net Kar marji 500 baz puan iyileserek %13 olmustur.
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Finansal Performans — Nakit ve Bor¢luluk Durumu

Nakit ve Nakit Benzerleri 112 49 180 329
Kisa Vadeli Finansal Borglar 60 106 69 99
Uzun Vadeli Finansal Borglar 12 0 1 0
Finansal Borg/Ozkaynak 78% 71% 20% 26%
Finansal Borg/Yillik FAVOK 1.3x 1.3x 1.5x 2.4x

Finansal Borg Pozisyonu (mn TL) Nakit Pozisyonu (mn TL)

1 329
06 9
69
60 180
112
12 49
] 0 ! L]
2019 2020 2021 2022/06 2019 2020 2021 2022/06

W Kisa Vadeli Finansal Borglar ® Uzun Vadeli Finansal Borglar



Muhendislik Grubu
Insan Kaynaklari
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Insan Kaynaklari - |

Merkez Ofis Personel Sayisi

94 100 101
31.12.2020  31.12.2021 31.03.2022
Santiye Personel Sayisi
3.426 3.499
2.599

31.12.2020 31.12.2021 31.03.2022

95

30.06.2022

2.961

30.06.2022

Merkez ofisimizde personel sayisi, Haziran sonu
itibari ile 95 Kisidir.

Santiyedeki personel sayimiz ise, devam eden proje
sayisina ve projelerin buyukligune gore degiskenlik
gostermektedir. 30 Haziran 2022 itibari ile
santiyelerimizde 2.961 personel bulunmaktadir.
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Insan Kaynaklari - ||

Yas Skalalarina Gore Kirilim

36 - 50 yas
46%

26 - 35 yas
36%

Toplam personel sayisina gbre hazirlanmistir.

51 yas ve

4 iistii; 10%

18 - 25 yas

8%

Kideme Gore Kirilim
3-5 yil kidem

/ 10%

1-3 yil kidem
21%

14%
0-1yil kidem \
40% 9 yil ve ustii
kidem 15%

Toplam personel sayisina gbre hazirlanmistir.

Cinsiyet Kirthmi *

\ = Kadin

= Erkek

58%\

Merkez ofise ait.

32%

Egitime Gore Kirihm
Lisans ve

Yiuksek Lisans
42% .
IIk6gretim
A/ -

Onlisans
20%

Lise
T~ e

Toplam personel sayisina gére hazirlanmigtir.
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Yasal Uyarni

Birlesim Muhendislik Isitma Sogutma Havalandirma A.S. (“Sirket”) tarafindan hazirlanan bu sunum (“Sunum”) Sirket hakkinda bilgi vermek amaciyla
hazirlanmistir. Sunumun igerigi Sirket tarafindan kamuoyuna agiklanan bilgilere ve Sirket ydonetiminin sagladigi verilere dayanmaktadir. Sirket, Sirket
yoneticileri, calisanlari veya diger Uguncl sahislar Sunumda yer alan bilgilerin kullanilmasindan kaynaklanan herhangi bir zarar nedeniyle higbir
sorumluluk kabul etmemektedir. Bu Sunumda yer alan bilgiler Sirket hisse senetlerinin satilmasi veya ihrag edilmesiyle ilgili veya satin alinmasi veya satin
alma taahhuddidnde bulunulmasi igin bir ¢agri veya teklif niteligi tasimaz. Menkul kiymetlere yatirim yapan ya da yapmayi dusinen yatirimcilar, buna iliskin

kararlarini kendi bagimsiz inceleme ve degerlendirmeleri ile sonug¢landirmalidir.

Sirket beklentilerine iliskin Sunumda yer alan bilgiler, Sirket yonetimince simdiki ve gelecekteki faaliyetlere iliskin ¢ok sayida varsayima dayandirilarak
hazirlanmis olup, bu bilgiler yapilan varsayimlardaki degisikliklerden etkilenebilirler ve hatta bu varsayimlar hicbir zaman meydana gelmeyebilir. Bu
Sunumda yer alan gelecege yonelik tahminler, sadece bu Sunumun yapildigi tarih icin gecerlidir. Birlesim Muhendislik yeni bilgi, olay ve diger

sebeplerden dolayr Sunumdaki beklentilerde ortaya gikabilecek gincelleme veya degisiklikler konusunda herhangi bir yukimlalik Ustlenmemektedir.

FAVOK, genel kabul gérmiis muhasebe ilkeleri disindaki bir finansal performans gostergesidir. Bu sunumda yer alan FAVOK, satis gelirlerini, satislarin

maliyetini, genel yonetim giderlerini, pazarlama giderlerini, amortisman giderleri ve itfa paylarini icermektedir.
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